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¿POR QUÉ ESTAMOS EN HUELGA?
¿Qué reclamamos?

 

Si estás en parada cardiorrespiratoria, te colocaremos unos parches en el pecho e

iniciaremos maniobras de RCP. Mis manos serán el latido de tu corazón y las manos de mi

compañero/a harán que tus pulmones se llenen de aire...

Te acompañaremos a diálisis, rehabilitaciones, e incluso te llevaremos de vuelta a casa.

 

Todas estas labores, entre otras tantas, refuerzan y complementan nuestro trabajo,

pudiendo ser tan cruciales como para permitir salvar tu vida.

 

¡Hola! Somos TES, Profesionales en Emergencias Sanitarias,
y vamos a estar contigo en los momentos más difíciles. Te

atenderemos estés donde estés, te curaremos, te
estabilizaremos en caso de accidente, te brindaremos apoyo

psicológico si lo requieres, te tomaremos las constantes
vitales, y te llevaremos al hospital siempre que lo necesites.

¿QUIÉNES SOMOS LOS T.E.S?

INTERNALIZACIÓN del servicio 
¡POR UN TRANSPORTE SANITARIO PÚBLICO!:
¿Sabías que los/as TES estamos contratados/as por EMPRESAS PRIVADAS? 

Estas empresas se niegan a negociar

convenios e introducir mejoras, y contemplan

la salud como un negocio aprovechándose del

dinero de tod@s l@s aragones@s, lo que

perjudica tanto la eficiencia del servicio como

las condiciones laborales de l@s

trabajador@s.

NO a la LOCALIZACIÓN 
 

¿Qué es la localización?
En zonas rurales, el tiempo que tarda una ambulancia
en acudir al lugar de la urgencia es mucho mayor que
en ciudad. Cuando entra una llamada al 061, al no
tener bases físicas en algunos pueblos, l@s técnic@s
tenemos que acudir desde nuestras casas hasta el
lugar donde tenemos la ambulancia (pueden ser hasta
15 minutos). A esto hay que sumarle el tiempo que
tardamos en llegar al destino. Todo ello ralentiza
mucho más el servicio. ¡ACABEMOS CON ESTO!

RECONOCIMIENTO DE LA CATEGORÍA TES
 y mejora de las CONDICIONES LABORALES:

 

A pesar de tener una titulación exigida, no se reconoce nuestra
categoría profesional. El SALUD nos relega al convenio del
TRANSPORTE siendo contratados como camiller@s o
conductor@s. Sin embargo realizamos labores de personal
sanitario, ¡¡¡LO QUE SOMOS!!! según el Real Decreto 1397/2007
del 29 de octubre.
Además, ACCIONA y TRANSALUD abusan de los contratos de
prácticas, pagando por debajo del SMI.

Sira Repollés dice que somos
TRANSPORTISTAS, así que se lo hemos
envuelto ¡¡¡por si así le gusta más!!!

Con 2 TES, esto 
NO pasaba

y

DOTACIÓN MÍNIMA DE DOS TES POR AMBULANCIA
 

¿Sabes que hay ambulancias en las que solo va un/a TES? Esto
empeora mucho la calidad del servicio ya que se necesitan por lo
menos dos profesionales para realizar técnicas de inmovilización y
movilización, extraerle de un vehículo en caso de accidente de
tráfico, subirle o bajarle de la camilla, atenderle mientras el/la
compañer@ conduce en caso de traslado a hospital, etc. 
Por todo esto y por la SALUD de tod@s l@s aragoneses/as
reclamamos al menos 2 TES por ambulancia.

CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACIÓN DE LA OMS:
 ¡UNA AMBULANCIA POR CADA 25.000 HABITANTES!

¡Faltan ambulancias! El SALUD se salta la recomendación de la Organización Mundial de la Salud
y las empresas se aprovechan de ello. Por ejemplo, Zaragoza capital debería contar con 28
ambulancias de transporte sanitario urgente, y en realidad hay únicamente... ¡11!  de las cuales, 4
están dotadas de médic@ y enfermer@, y las 7 restantes de dos TES. De estas 7 últimas, sólo 4
funcionan por la noche, y en servicio programado (no urgente), 3.
La falta de dotación implica demoras en los traslados para consultas, altas, rehabilitaciones,
tratamientos oncológicos, etc. ¡BASTA YA!


