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Al recreo

El curso del COVID: incumplimientos e irresponsabilidad

El curso escolar 2019-2020 seré recordado durante mucho tiempo por su excepcionalidad. Sin
embargo, tenemos que lamentar ciertas constantes: por un lado la deficiente gestion del
Departamento de Educacién, y por otro, la utilizacion electoralista de la Educacion pablica por
parte del Gobierno de Aragon.

El profesorado lleva ocho afios sufriendo los recortes en educacion. Su reversion fue una de las
promesas electorales del PSOE de Javier Lamban pero, después de cinco afios, no hay intencion
ninguna de revertir los recortes. El curso pasado concluyd con la negativa a reorganizar el
horario lectivo de secundaria a 19h, tal y como se habia comprometido. Para la administracion en
febrero de 2019 era posible, pero ya no en abril. Esto nos obligd a iniciar una campafa de
movilizaciones que obligd a Felipe Faci, entonces secretario general técnico, a negociar cuando
vio peligrar las elecciones autondémicas de mayo. Su agresividad y negativa ante las
reivindicaciones del profesorado impidi6 llegar a un acuerdo.

Para el inicio del presente curso, CGT exigi6 que la reivindicaciéon de las 18-23h fuera el
principal tema de las mesas de negociacion. El nuevo Departamento de Educacién, ahora con
Felipe Faci a la cabeza, renunci0 a su propio programa electoral y se negd a cualquier
negociacion. EI Gobierno de Aragon utilizé los recortes como arma electoral, mintioé en las
elecciones de 2015 y volvio a mentir en las elecciones de 2019. CGT se organizé con el resto de
sindicatos de la Mesa Sectorial, a excepcion de UGT, para iniciar una campafia de reivindicacion
que fue truncada por la pandemia.

Las politicas regresivas de Felipe Faci han supuesto la destruccion de ciertas mejoras ya
alcanzadas. Por ejemplo, el Departamento de Educacion ha renunciado a la convocatoria trianual
de oposiciones, exigiendo acuerdos anuales. Como supuesta contrapartida, la Direccion General
de Personal propuso que no fuese obligatorio presentarse a las oposiciones: una manzana
envenenada, ya que una vez pasadas tres convocatorias la nota de oposicion seria un cero. Desde
CGT reivindicamos la no caducidad de notas pero la administracion hizo, una vez mas, oidos
sordos a las propuestas del segundo sindicato de la Mesa Sectorial.

Y en esto llegd la pandemia. La improvisacion, las instrucciones confusas y las declaraciones
altisonantes (como aquéllas que en plena crisis sugerian la escolarizacién entre 0 y 12 afios),
fueron moneda habitual dentro de una politica arrogante, autocomplaciente, escasamente
transparente y que incluso recurrid a las filtraciones interesadas a la prensa. En pocas palabras:
una politica incompetente e irresponsable.
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Sin apoyo de la administracion educativa, el colectivo docente tuvo que sacar adelante el curso.
Tratamos de minimizar su impacto en el alumnado con nuestros propios medios y con jornadas
laborales de mafiana, tarde y noche. Tal vez nadie repare en que el profesorado también padece
los mismos problemas que los demas para conciliar, atender a los cuidados y padecer la
enfermedad. En estas circunstancias y nadando a contracorriente, el Departamento de Educacion
establecio una normativa erratica que sumio en la incertidumbre a docentes, equipos directivos y
familias, inundd con burocracia la labor docente, y se negd a suplir las bajas laborales,
circunstancia que obligd a CGT a plantear una denuncia al Tribunal Superior de Justicia de

Aragon.

La incompetencia demostrada en los momentos algidos de la crisis ha sido preocupante. Pero lo
es mas el escaso empefio en organizar de manera segura el inicio del curso 2020-2021. Lamban y
Faci se amparan en una supuesta ‘“normalidad” para evitar un compromiso real con una
educacion puablica de calidad. Y lo hacen contradiciendo sus propias promesas, como cuando en
la publicitada Estrategia Aragonesa para la Recuperacion Social y Econdmica establecié una
reduccion de las ratios en las aulas que, poco después, el propio Lamban rechazaba
publicamente. Otro papel mojado.

Las propuestas del Gobierno de Aragon para el curso 2020-2021 son la nada més absoluta. Nada
es el Plan de refuerzo: para Infantil no implementa nada; para Primaria no implementa nada; y
para Ensefianzas Medias, menos aun. Incrementa la carga burocratica del profesorado y resta
dias de preparacion al inicio del curso. Sin un consenso previo de la comunidad educativa, el
Departamento de Educacion va a obligar a realizar la evaluacion extraordinaria en junio,
reivindicacion de FAPAR. Esperemos no tener que lamentarlo.

Del mismo modo, y tal y como CGT ha denunciado en innumerables ocasiones, la Prevencion de
Riesgos Laborales sigue siendo una cuestion sin abordar de manera decidida por la Consejeria
(ila Ley de Prevencion de Riesgos Laborales data de 1995!), por lo que el colectivo docente, ya
de por si vulnerable, en esta situacion de epidemia se encuentra mas indefenso adin. Por todas
estas razones CGT elabord un documento de Propuestas para el inicio de curso 2020/2021
fundamentado en dos ejes: la seguridad sanitaria y la educacion publica de calidad.

En definitiva, en aras de una “normalidad” que solo los ilusos o los temerarios creen, el
Gobierno de Aragén no tiene previsto invertir en educacion ni en dialogar con una parte de ella
muy importante: el profesorado. Por ello, desde CGT creemos que ha llegado el momento de
exigir la dimision del Javier Lamban y Felipe Faci: por despreciar y no invertir en la Educacion
Publica, por incumplir sus propios programas y acuerdos, por su gestion erratica e irresponsable
de la crisis del COVID-19, por el menosprecio hacia el conjunto de la comunidad educativa. Y
por entender la educacion como un mero escenario para uso electoralista.
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