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Ruptura de la negociación de plantillas 

 
El día 31 de enero, los cinco sindicatos con representación en Mesa Sectorial (CGT, CSIF, CCOO, 

STEA y UGT) fuimos convocados por la administración a una Mesa Técnica para negociar las 

plantillas de los centros de Infantil y Primaria. Llegamos a la reunión sin que nos hubieran remitido las 

oportunas instrucciones y sin unos criterios para poder negociarlas adecuadamente, teniendo que 

estimar las plazas en cada centro de manera aproximada. Y ello pese a que desde los diferentes 

sindicatos se habían solicitado unas instrucciones, que nunca llegaron.  

  

Como justificación, la administración señaló que las instrucciones eran las mismas que otros años. Es 

decir, que para la administración seguimos funcionando con el modelo de plantillas de 2015, pese a 

que en estos años se han producido unos importantes cambios que están afectando a la configuración 

de las plantillas docentes. Así, la administración no ha contemplado en sus instrucciones de plantillas 

la transformaciones de los centros bilingües, ni la normativa para las plazas de PT/AL, ni para los CPI, 

las aulas de dos años… 

 

Ante esta situación, los cinco sindicatos acordaron levantarse de la Mesa sin negociar, ya que 

consideramos que la negociación de plantillas es un tema relevante que no puede dejarse al albur de 

unas estimaciones que no garantizan que las plantillas sean las adecuadas. Cinco años ha tenido la 

administración para elaborar unos criterios apropiados, ya solicitados el año pasado, tal y como leyó la 

propia Directora Provincial en la correspondiente acta. 

 

Lejos de asumir errores, los representantes de la administración pidieron explicaciones a los sindicatos 

por su conducta, sin parecer entender los motivos de nuestro malestar. Es más, señalaron que si no se 

negociaban las plantillas, sería la propia administración la que las aplicara sin ningún tipo de consenso. 

 

Para la negociación de plantillas de Secundaria, convocada para los días 5 y 6 de febrero, sí se 

enviaron instrucciones… las mismas que el año anterior, y proyectadas para 19h lectivas y no para las 

20h del presente curso. Y es que este gobierno no ha revertido los recortes del PP. Ante este proceder y 

estos precedentes, los cinco sindicatos abandonaron la reunión.  

 

Desde CGT, valoramos positivamente la unidad sindical en torno a este asunto, y consideramos que es 

necesario continuar las reivindicaciones por la modificación del horario lectivo (18h23h), la reversión 

de los recortes y la apuesta decidida por una educación de calidad.  
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