


1 PRESENTACION DE LA
- DOCUMENTACION

——— Dentro de los diez dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacion de listas.

—— En los Servicios Provinciales de Educacion
donde se hayan realizado las pruebas.

L QUE DocuMENT_AcléN?

e Fotocopia compulsada del Titulo exigido /
certificacion académica original o fotocopia
compulsada + original o fotocopia compulsada
del pago para la expedicion del titulo.

e Fotocopia compulsada del Master, Titulo
Profesional de Especializacion Didactica,
Certificado de Aptitud Pedagodgica o
acreditacion de exencion.




» Fotocopia del DNI (para aspirantes de origen
extranjero, identificacion correspondiente).

e Declaracion de no inhabilitacion para la
funcion publica, ni poseer expediente
disciplinario de una Administracion Publica
(anexo VI convocatoria oposiciones).

o Equivalente para personas de origen
extranjero. Anexo VII

e Diversidad funcional: certificado de la
Administracion.
o Constaran las adaptaciones solicitadas.

e Victimas del terrorismo: certificado del
Ministerio del Interior.

e Personas transexuales: declaracion jurada
notarial.

e Mujeres victimas de violencia de género:
documentacion legal.




e Funcionariado de carrera: certificacion u hoja
de servicios del Registro General de Personal o
del Organo del que dependan.

o Constaran cuerpo, n° de registro personal y
Si esta en activo; afos de funcionariado;
lugar y fecha de nacimiento vy titulo
académico con fecha.

o En caso contrario aportacion documental.

e Certificacion negativa del Registro Sexual de
Delincuentes Sexuales (en los casos en los que
la Administracion no pueda acceder a ello).

e Otras nacionalidades u origen extranjero,
certificado legal negativo de antecedentes
penales en el pais correspondiente.

e Justificacion de todos los méritos mediante
originales o copia compulsada.




No presentar la documentacion requerida
en el plazo de 10 dias habiles, o incurrir en
falsedad, suponen perder el derecho a ser

funcionario/a de carrera.

OBLIGATORIO reconocimiento médico e
Informe favorable, siempre antes de la
iIncorporacion al destino en practicas.




2. ,QUE OPCIONES TENGO S|..?

——— Te has presentado en otras
Administraciones Educativas y has superado
el procedimiento en 2 0 + Cuerpos/en 2o +
especialidades del mismo Cuerpo:
-Debes optar por una de las plazas.
-Puedes solicitar proérroga para la realizacion
de las practicas en el resto de plazas.

———\ Has aprobado y estas prestando servicios
en la Administracion bajo una relacion
estatutaria, funcionarial o laboral:
-Deberas optar por la percepcion de las
remuneraciones durante las practicas
(articulo 8.6, Ley 4/1988, de 8 de abril).




——\ Estas exenta de la realizacion de practicas
por estar en servicio como funcionariado
docente de carrera al menos 1 ano o haber
accedido desde un Cuerpo docente superior.
Puedes:

-Ser nombrada en practicas, sin evaluacion.
-Permanecer en tu Cuerpo de origen hasta el
nombramiento como funcionaria de carrera.

La eleccidn se comunicaré mediante instancia
escrita a La Direccion General de Personal y
Formacién del Profesorado.

Ninguno de eStos Supuestos Supone
modificacién alguna en Las plazas
del resto de aspirantes




3. NOMBRAMIENTO DEL
FUNCIONARIADO EN PRACTICAS

Se asignara destino segun orden riguroso
de puntuacion.

El destino correspondera a vacantes de
caracter temporal de inicio de curso en la
especialidad superada.

curso 2019/20 equivaldra a la renuncia de la
plaza.

@La NO incorporacion el primer dia habil del

El régimen juridico-administrativo hasta el
nombramiento como funcionario/a de
carrera, sera el de practicas siempre que se
desempeinie labor docente




TODO el funcionariado en practicas -o
exento-, deberad participar obligatoriamente
en La convocatoria del concurso de traslados

del presente aRo.

La puntuacién sera de O puntos.

Los destinos se adjudicaran segun su orden
en el procedimiento selectivo, tras el
funcionariado de carrera que concurse.

Si no Se participa u obtiene los destinos
seleccionados, se le asignara uno de oficio en
Aroagon.




"WFASE DE PRACTICAS

Su duracion es de 5 meses en el curso escolar.

Para bajas por embarazo, permisos por
maternidad o adopcion, la duracion sera de 3
meses.

La calificacion final sera "apto” o "no apto".

El aplazamiento de las practicas por causas
justificadas se solicitara por escrito, junto a la
documentacion pertinente, en 20 dias a partir
de la exposicion de las listas de aspirantes, a la
Direccion General de Personal y Formacion del
Profesorado.

Practicas no superadas:
o Incorporacion en las practicas del proximo

concurso-oposicion detras de las personas
seleccionadas de su especialidad.

o En su defecto en el siguiente curso.
o 28 vez "no apto”, pérdida de plaza.




~ SNOMBRAMIENTO
' FUNCIONARIADO DE CARRERA

Publicacion en el B.O.A
Nombramiento 1 de septiembre de 2020.

Texto completo en la ORDEN z;x
ECD/110/2019, de 25 de febrero i




