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ANEXO

L.- EXPERIENCIA DOCENTE. (Un maximo de 45 puntos)

Apartados

Documentos Justificativos

1.1 Por cada afio de experiencia docente en la misma
especialidad y cuerpo al que opta el aspirante, en centros
publicos cuya titularidad corresponda a las Administraciones
Publicas:

e  Los cinco primeros afios: 4,0000 puntos por afio.
*  Por los cinco siguientes afios: 3,0000 puntos por afio.
e Por los diez siguientes afios: 1,0000 puntos por afo.

—En el caso de una Administraciéon Educativa,
hoja de servicios certificada por el Organo que
corresponda.

—En el caso de otra Administracion Publica,
certificado del Organo competente, con el V ° B °
de la Inspeccion de Educacion, haciendo constar
la especialidad y la duracién real de los servicios,
con las fechas exactas de comienzo vy
terminacion de los mismos.

— En defecto de los anteriores, documentos de
tomas de posesion, prorrogas en su caso y ceses,
en los que conste nivel educativo y especialidad.

1.2 Por cada afio de experiencia docente en el mismo nivel
educativo y especialidad a la que opta el aspirante, en otros
centros:

¢ Los cinco primeros afios: 1,2500 puntos por afio.
*  Por los cinco siguientes aflos: 0,9375 puntos por afio.
*  Por los diez siguientes afios: 0,3125 puntos por aflo.

Certificado del Director del Centro o responsable
del organo contratante, con el V° B° de la
Inspeccion de Educacion, haciendo constar la
especialidad y la duracion real de los servicios, con
las fechas exactas de comienzo y terminacion de
los mismos.

1.3 Por cada afio de experiencia docente en distinta
especialidad o cuerpo al que opta el aspirante, en centros
publicos cuya titularidad corresponda a las Administraciones
Publicas:

¢ Los cinco primeros afios: 2,0000 puntos por afio.
¢ Por los cinco siguientes afios: 1,5000 puntos por afio.
e Por los diez siguientes afios: 0,5000 puntos por afio.

—En el caso de una Administracion Educativa,
hoja de servicios certificada por el Organo que
corresponda.

—En el caso de otra Administracion Publica,
certificado del Organo competente, con el V ° B °
de la Inspeccion de Educacion, haciendo constar
la especialidad y la duracion real de los servicios,
con las fechas exactas de comienzo vy
terminacion de los mismos.

— En defecto de los anteriores, documentos de
tomas de posesion, prorrogas en su caso y ceses,
en los que conste nivel educativo y especialidad.

1.4 Por cada afio de experiencia docente en distinto nivel
educativo o diferente especialidad a la que opta el aspirante,
en otros centros:

*  Los cinco primeros afios: 0,6250 puntos por afio.
e Por los cinco siguientes afios: 0,4687 puntos por afio.
e Por los diez siguientes afios: 0,1562puntos por afio.

Certificado del Director del Centro o responsable del
Organo contratante, con el V° B® de la Inspeccion de
[Educacion, haciendo constar la especialidad y la
duracion real de los servicios, con las fechas exactas
de comienzo y terminacion de los mismos.

NORMAS COMPLEMENTARIAS

A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado

simultdneamente en mas de un centro docente.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditarin mediante certificados expedidos por los Ministerios—de
Edueaeién las administraciones u 6rganos competentes en materia de educacion de los respectivos paises, en los que deberan
constar el tiempo de prestacion de servicios y el cardcter del centro publico o privado, el nivel educativo y la materia
impartida. Cuando no se acredite la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades del cuerpo por
el que se le bareme, los servicios se entenderan prestados en distinta especialidad a la que se opta. Dichos certificados deberan

presentarse traducidos oficialmente al castellano.

En cada subapartado los meses o periodos de treinta dias se trataran como fracciones de afio hasta el cuarto decimal
sin redondeos. El resultado final del subapartado se redondeara a cuatro decimales.
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Los periodos de tiempo que no se valoren por ningin apartado, por ser inferiores a 30 dias, se acumularan al ultimo
periodo de servicios prestados, pudiéndose valorar por el apartado correspondiente si el total acumulado alcanza un minimo

de 30 dias.
Los servicios acreditados no podran ser baremados simultineamente por mas de un apartado.

En el caso de Centros que no estén actualmente en funcionamiento, la experiencia podré justificarse, en defecto del
certificado del Director, con el V° B® de la Inspeccion de Educacion, mediante certificado expedido por dicha Inspeccion de
conformidad con los datos que existan en dicha Unidad.
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IL.- FORMACION ACADEMICA. (Un maximo de 15 puntos)

Apartados Puntos Documentos Justificativos

2.1 Expediente académico en el titulo alegado.

Se valorard exclusivamente la nota media del expediente Certificacion académica o fotocopia en la que

académico del titulo exigido con caracter general para ingreso en conste la nota media obtenida en la titulacion. En

el Cuerpo: Doctor, Licenciado, Grado, Ingeniero o Arquitecto su defecto debera acreditar las puntuaciones
para Cuerpos Docentes Grupo A o Diplomado Universitario, obtenidas en todas las asignaturas y cursos

Grado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, para Cuerpos exigidos para la obtencion del titulo alegado.

Docentes Grupo B.

La valoracion se realizara del siguiente modo:

Desde 6,01 yhasta 7,50........coiiviiiiiiiiiiiee e 3,7500 | En caso de que dichas titulaciones se hayan

Desde 7,51 yhasta 10.......cooiviiiiiiiiiiiiieieeeee e, 5,6250 | obtenido en el extranjero, debera haberse concedido
la correspondiente homologacion de conformidad

Para la obtencion de la nota media del expediente académico en con lo dispuesto en los Reales Decretos 285/2004,

los casos en que no figure la expresiéon numérica concreta, se de 20 de febrero y 104/1988, de 29 de enero, o su

aplicaran las siguientes equivalencias: reconocimiento al amparo de lo establecido por la

- Aprobado: Cinco puntos. Directiva 89/48/CEE, y el Real Decreto 1665/1991,

- Bien: Seis puntos. de 25 de octubre.

- Notable: Siete puntos

- Sobresaliente: Nueve puntos. En este caso y con objeto de calcular la nota media

- Matricula de Honor: Diez puntos. del expediente académico, debera aportar

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal de certificacion expedida por la Administracion

"apto" y "Convalidadas" se consideraran equivalentes a 5 educativa del pais en que se obtuvo el titulo que

puntos o 1 punto, segun el sistema de base 10 6 base 4. indique la nota media deducida de las calificaciones
obtenidas en toda la carrera y exprese ademas la

En el caso que las notas vengan expresadas en valores de 0 a 4 calificacibon maxima y minima obtenibles de

se aplicara la siguiente equivalencia: acuerdo con el sistema académico correspondiente,

- 1,51 a2,25 parael primer tramo............ocevvveereennennn 3,7500 | a efectos de determinar su equivalencia con las

- 226a4,00parael segundo.........oooiiiiiiiiiiiiiiii, 5,6250 | calificaciones espafolas.

En ningln caso se tomaran en consideracion para obtener la nota

media del expediente académico las calificaciones

correspondientes a materias complementarias, Proyectos de fin

de carrera, tesinas o analogos.

2.2 Doctorado y premios extraordinarios:

2.2.1 Por poseer el titulo de Doctor...........cooveviviviiinannn. 7,5000 | Certificacion académica o fotocopia del titulo de
Doctor o, en su caso, certificacion del abono de los
derechos de su expedicion conforme a la Orden de
8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado del

Se valoraran un maximo de dos titulos de Doctor. 13).

2.2.2 Por haber obtenido premio extraordinario en el Doctorado. | 1,8750 | Documento original, certificado o copia simple.

2.2.3 Por premio extraordinario fin de carrera o, elen en el caso | 1,8750 | Certificado individual o diploma acreditativo de la

de las titulaciones otorgadas por los Conservatorios Superiores concesion del correspondiente premio emitido por

de Musica, por la mencion honorifica en el grado superior. parte de la Universidad u 6rgano otorgante.

2.2.4 Por cada Titulo Oficial de Master, distinto del requerido | 3,7500 | Fotocopia del titulo o certificacion del abono de

para el ingreso a la funcion publica docente. los derechos de expedicion del titulo.

Se valoraran un maximo de dos Titulos Oficiales de Master.

2.2.5 Por el reconocimiento de la suficiencia investigadora o el |2,5000 | Fotocopia del certificado-diploma correspondiente.

certificado-diploma acreditativo de estudios avanzados.
Este mérito no se valorard cuando haya sido alegado el titulo de
Doctor.
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2.3 Otras titulaciones de caracter universitario.

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica
o titulos declarados legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura,
Arquitectura o Ingenieria, distinta a la alegada....................

Por este apartado no se valoraran en ningtn caso, el primer titulo
o los estudios de esta naturaleza que posea el candidato. A estos
efectos no se consideraran los titulos declarados equivalentes a
efectos de docencia a los arriba mencionados.

3,7500

Certificacion académica o fotocopia del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de
cuantos presente como mérito 0, en su caso,
certificacion del abono de los derechos de
expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

En el caso de estudios correspondientes al primer
ciclo, certificacion académica en la que se acredite
la superacion de los mismos.

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo: Puntos
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Certificacion académica o fotocopia del titulo
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de
legalmente equivalentes, distintos al alegado...................... 3,7500 | cuantos presente como mérito 0, en Su caso,
certificacion del abono de los derechos de
expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).
2.3.3. Titulaciones de Grado
Por cada crédito superado que no haya sido convalidado 0,0250 | Certificaciéon Académica donde conste de forma
expresa el nimero de créditos cursados y no
convalidados o, en su caso, el namero de créditos
del Grado con referencia a los que han sido
La puntuacion maxima para este apartado sera 7,5000 puntos convalidados.
2.4 Titulaciones de ensefianzas de régimen especial.
Por las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial y de la Certificacion académica en la que conste el titulo
formacion profesional especifica, caso de no haber sido alegadas obtenido o fotocopia del titulo que posea
como requisito para ingreso en la funcion publica docente o, en
su caso, no hayan sido necesarias para la obtencion del titulo
alegado, se valoraran de la forma siguiente:
a) Por cada titulo profesional de  Musica o
Danza......c.oooiiii 2,5000
b) Por cada titulacion o certificaciéon de idioma extranjero,
segun la clasificacion del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas,
SNEVEl €2 ot 3,5000
SNIVEl CL o, 3,0000
SNIVEl B2 oot 2,5000
Cuando el participante presente varios titulos del mismo idioma,
solo se considerara el de nivel superior.
c) Por cada Titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas
DaISEII0. ..ttt 0,7500
d) Por cada titulo de Técnico Superior de Formacién
Profesional...........coooiiiiiiii 0,7500




=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

NORMAS COMPLEMENTARIAS:

A los efectos de lo dispuesto en el apartado 2.1, aquellas calificaciones que contengan la expresion literal
“convalidadas” se consideraran equivalentes a aprobado, salvo en el caso en que se aporte certificacion acreditativa

de la calificacion que dio origen a la convalidacidn, en cuyo caso, la calificacion originaria, serd la que se tenga en
cuenta a efectos de baremacion.

En relacion a la documentacion requerida en el apartado 2.4., en caso de alegar un titulo de Técnico Superior debera
aportar copia del titulo de Bachiller o equivalente que utilizé el aspirante para el acceso a la universidad.
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III. OTROS MERITOS. (Un maximo de 10 puntos)

Apartados Puntos Documentos Justificativos

3.1 Por cada crédito de actividades de formacion vy

perfeccionamiento superadas, convocadas por las Certificacion que acredite la participacion del

Administraciones Educativas y por instituciones sin animo de interesado y conste de modo expreso el numero

lucro, en virtud de Convenio de colaboracion con las anteriores.... 0,2000 | de horas de duracion de la actividad o de
créditos de formaciéon y, en su caso, la

También se valoraran por este apartado las actividades de existencia de convenio de colaboracion o

formacion y perfeccionamiento de titulados universitarios que resolucion expresa de reconocimiento. De no

hayan sido convocadas por las Universidades. aportarse dicha certificacion no se obtendra
puntuacion por este apartado.

A estos efectos se sumaran todas las horas de las actividades que

consten de al menos un crédito y se dividira entre 10 para obtener En el caso de universidades, el certificado de

el nimero de créditos. Se entendera que 10 horas equivalen a un asistencia o de superacion del curso debera ser

crédito. No se valoraran las actividades en las que no consten expedido por el Director del Departamento,

expresamente el numero de créditos o de horas. Instituto o Centro correspondiente.

En este apartado se valoraran asimismo las actividades realizadas

en calidad de director, coordinador, ponente, profesor o tutor.

3.2 Por cada crédito en otras actividades de formacion y

perfeccionamiento que no reuniendo los requisitos del apartado 3.1 Certificacion que acredite la participacion del

estén relacionadas con la actividad docente ........................... 0,1000 | interesado y conste de modo expreso el nimero
de horas de duracion de la actividad. De no

Maximo de 2,50 puntos por este apartado. aportarse dicha certificacion no se obtendra
puntuacion por este apartado

Por este apartado se valorardn las actividades de formacion

organizadas por Administraciones no educativas para formacion

de funcionarios no docentes, formacién ocupacional, formaciéon

cultural, instituciones sin dnimo de lucro con las que no exista

convenio de colaboracion.

A estos efectos se sumaran todas las horas de las actividades que

consten de al menos un crédito y se dividira entre 10 para obtener

el nimero de créditos. Se entendera que 10 horas equivalen a un

crédito. No se valoraran las actividades en las que no consten

expresamente el nimero de créditos o de horas.

En este apartado se valorardn asimismo las actividades realizadas

en calidad de director, coordinador, ponente, profesor o tutor.

3.3 Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica. Certificado del organismo competente en el que

Por tener la calificaciéon de "Deportista de Alto Nivel" o expresamente conste la calificacion de

“Deportista aragonés de alto rendimiento” de acuerdo con la "Deportista de Alto Nivel" o “Deportista

normativa estatal o autondomica aplicable ...........ccceevevvercieeennnne. 0,5000 | aragonés de alto rendimiento”, en la fecha de la
convocatoria.

3.4 Exclusivamente para especialidades de Idiomas modernos. Certificado expedido por el Ministerio de

Por cada curso como lector o auxiliar de conversacion (Maximo | 0,5000 | Educacion, Cultura y Deporte en el que conste

OS CUISOS) vttt ettt e e e su duracion.

3.5 Cargos desempefiados. Hoja de servicios expedida por la

Por cada afio como director, jefe de estudios, jefe de estudios | 0,5000 | Administracion educativa competente en la que

adjunto, secretario o coordinador de formacion del profesorado.

consten las tomas de posesion y cese en dichos
cargos o  fotocopia  compulsada  del
nombramiento, con diligencia de toma de
posesion y cese. En el caso de que a la fecha de
presentacion de la documentacion se esté
desempefiando el cargo, certificacion del
director o el secretario con el visto bueno del
director en la que conste que se continua en el
cargo.
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3.6 Desempeiio de funciones.

Por cada afio como coordinador de programas educativos,
coordinador de proyectos de innovacion, jefe de departamento,
coordinador de equipo didactico, responsable de medios
informaticos, responsable de biblioteca , coordinador de
actividades derivadas del proyecto de apertura de centros,
responsable de actividades deportivas, artisticas y culturales,
responsable del sistema de gestion de calidad.

0,3000

Hoja de servicios expedida por Ila
Administracion educativa competente en la que
consten las tomas de posesion y cese en dichos
cargos, fotocopia compulsada del
nombramiento, con diligencia de toma de
posesion y cese o certificado emitido por el
director o el secretario con el visto bueno del
director. En el caso de que a la fecha de
presentacion de la documentacion se esté
desempeiiando alguna de las funciones,
certificacion del director o el secretario con el
visto bueno del director en la que conste que se

continua.

NORMAS COMPLEMENTARIAS:

En ninglin caso seran valorados por este apartado aquellos “cursos” cuya finalidad sea la obtencién de un titulo académico,
Master u otra Titulacién de Postgrado. Tampoco se valorara estar en posesion del Master de Formacion del Profesorado, ni
del Certificado de Aptitud Pedagogica o equivalente.

Los certificados de cursos que no estén redactados en castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion
oficial.

En el caso de que se realicen tres o mas actividades en red que coincidan total o parcialmente en el tiempo, solo le seran
reconocidas las dos de mayor nimero de horas. Excepcionalmente, se podra certificar por un numero mayor a dos cuando se
justifique la obligatoriedad de participacion en tres o mas actividades en red impuestas por la Administracion educativa. Esta
novedad aparece recogida en el articulo 9.1 de la Orden de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de
formacion permanente del profesorado.

Para los subapartados 3.5 y 3.6 los meses o periodos de treinta dias se trataran como fracciones de afio hasta el cuarto
decimal sin redondeos. El resultado final del subapartado se redondeara a cuatro decimales.

En el caso de que se haya desempeiiado simultaneamente mas de uno de los cargos o funciones de los apartados 3.5 y/o 3.6
no podra acumularse la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso para el participante.

IV.- POR LA MEJOR NOTA FINAL DE LA FASE DE OPOSICION OBTENIDA EN LOS TRES ULTIMOS
PROCESOS SELECTIVOS CONSECUTIVOS EN LA MISMA ESPECIALIDAD, CONVOCADOS POR LA

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON (Un maximo de 30 puntos).
Opciones para calcular la puntuacion en este apartado:

OPCION 1:

- De 0a2,4999: nota de la fase de oposicion

- De 2,5000 a 4,9999: nota de la fase de oposicion + 5 puntos
- De 5,000 a 6,9999: nota de la fase de oposicion + 15 puntos
- De 7 a 10: nota de la fase de oposicion + 20 puntos

OPCION 2:

- De 0a2,4999: nota de la fase de oposicion

- De 2,5000 a 4,9999: nota de la fase de oposicion x 2
- De 5,000 a 10: nota de la fase de oposicion x 3

OPCION 3:

- De 0a2,4999: nota de la fase de oposicion

- De 2,5000 a 4,9999: nota de la fase de oposicion x 2
- De 5,000 a 7,9999: nota de la fase de oposicion x 2,8
- De 8,000 a 10: nota de la fase de oposicion x 3




