
 

 
1- ACLARACIÓN COMISIÓN DE SERVICIO: 

Preguntamos sobre los motivos por los que se conceden una comisión de 

servicios en un centro educativo durante 12 años, adjudicándosela a la misma 

cada año sin que la misma haya salido nunca publicada. 

 

2- EOE MOTÓRICA: 

La normativa recoge que el equipo debe contar con una terapeuta ocupacional, 

pero actualmente en educación no existe esta figura. Desde CGT pedimos que 

se creen estas plazas para dotar al equipo, y al alumnado de este especialista 

y darles la atención adecuada. 

 

3- EOE TEA: 

El equipo TEA no está reconocido como de difícil desempeño, a diferencia del 

equipo de motóricos, que si lo está. Solicitamos que se equiparen los equipos 

en este sentido. 

 

4- COORDINACIÓN EN LOS COMEDORES ESCOLARES. 

Desde los centros educativos se ve la necesidad de la incorporación de la 

figura de coordinación en los comedores escolares. Ya se incluyó en los 

pliegos anteriores, en las provincias de Huesca y Teruel, no en Zaragoza. 

Posteriormente se eliminó de las dos provincias también. Actualmente, al no 

estar esta figura, los equipos directivos se ven obligados a realizar tareas que 

no les competen y, en muchas ocasiones, fuera de su horario laboral.  

 

5- AULARIO CASTILLO DE QADRIT.  

El CEIP castillo de Qadrit necesita de forma urgente la construcción de un 

aulario para albergar a todo el alumnado. 

 

6- COMISIÓN DE SEGUIMENTO DEL ACUERDO DE ITINERANCIAS: 

Desde CGT solicitamos la apertura de la comisión de seguimiento del acuerdo 

de itinerancias. Este acuerdo está obsoleto y hay multitud de aspectos a 

revisar.  

 

7- MESA SALIDAS EXTRAESCOLARES 

Cuando tuvo lugar la mesa técnica de salidas extraescolares se nos comunicó 

que en julio se nos volvería a convocar. ¿Cuándo se prevé que sea esta mesa? 

 

8- CESE DEL JEFE DE INSPECCIÓN DE HUESCA 

Las últimas semanas de junio se han vivido en Huesca nuevamente con 

numerosas concentraciones contra la Jefatura de Inspección de Huesca, 

está vez de espaldas, por miedo a la persecución y represalias que se 

están adoptando desde esa jefatura contra los que protestan contra sus 

actuaciones o los que no concuerdan con sus interpretaciones 



 

 
normativas. Pese a las numerosas veces que se ha solicitado que se 

actúe, desde todos los ámbitos y siendo un clamor generalizado el que 

pide su cese, está administración hace oídos sordos. ¿Cuándo van a 

tomar decisiones en este sentido? 

 

9- TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN TRIBUNALES DE PT 

 

Nos han informado algunas opositoras de PT que durante la exposición de la 

unidad didáctica y la programación no conocían el tiempo que les quedaba 

para exponer. No había reloj en el aula, el tribunal no facilitaba el tiempo y no 

les permitían llevar reloj. Esto no ocurre en otras especialidades y pensamos 

que es una irregularidad. Solicitamos que esto no suceda en próximas 

oposiciones. 

 

10- ORIENTADORA CPI SAN JORGE 

 

Solicitamos una segunda orientadora para el CPI San Jorge de Zaragoza, ya 

que por el número de alumnado y la carga de trabajo que lleva la única 

especialista del centro es necesaria.   

 

11- CUPO CURSO 2026-2027  

 

Denunciamos el cierre de unidades en la escuela pública mientras se 

mantienen ratios elevadas y se incumplen los compromisos de reducción de 

alumnado por aula. La bajada de la natalidad debe servir para mejorar las 

condiciones de aprendizaje y de trabajo, no para justificar nuevos recortes. 

Exigimos la paralización de estas supresiones y transparencia sobre los 

criterios utilizados y sus consecuencias para el alumnado y las plantillas 

docentes. 

 

 


