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PLAZAS DE ESTABILIZACIÓN. CONCURSO/OPOSICIÓN

PLAZAS DE REPOSICIÓN. CONCURSO/OPOSICIÓN

3 PROCESOS ACCESIBLES A TODAS LAS PERSONAS



CUERPO ESPECIALIDAD PLAZAS ORIGEN

CONCURSO-OPOSICIÓN DE

ESTABILIZACIÓN
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-Plazas que existen al menos desde 3 años antes del 31 de

diciembre de 2020 y han estado ocupadas por personal

docente interino.

-OPOSICIÓN 6O%. Pruebas NO Eliminatorias  (prueba+ unidad

didáctica y posible práctico en algunas especialidades

como Enseñanzas Artísticas y FP). 

-CONCURSO 4O %. Experiencia  (7 puntos) + Formación

académica (2 puntos) + Otros méritos (1 punto)

 

 

 

MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS

CONCURSO-OPOSICIÓN DE

REPOSICIÓN

 

-Plazas que se liberan fundamentalmente

por jubilaciones.

-OPOSICIÓN  2/3. Pruebas ELIMINATORIAS 

 (prueba + prácticos + unidad didáctica +

programación).

-CONCURSO 1/3. Experiencia (5 puntos) +

Formación académica (5 puntos) + Otros

méritos (2 puntos)
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481 plazas

BAREMO. Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero 
 

BAREMO. Real Decreto 270/2022, de 12 de abril
 

55O PLAZAS APROX. DE MAESTRAS. 
PENDIENTES OTROS CUERPOS CON PROBLEMAS EN LISTASA SUMAR DE

REPOSICIÓN
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6O plazas



OPOSICIÓN

(Pruebas sin

carácter

eliminatorio).

 Es necesario

haber obtenido,

al menos, 5

puntos para

poder acceder a

la fase de

concurso.

6O%

PRUEBA

A elegir :

-Hasta 25 temas, 3 temas

-Entre 26 y 5O temas, 4 temas

-Más de 51 temas, 5  temas

UNIDAD DIDÁCTICA

-Tiempo y materia establecido por cada Administración.

-En Orientación y Servicios a la Comunidad podrá ser un programa

de intervención.

-En FP  podrá referirse a unidades de trabajo.

EJERCICIO DE CARÁCTER PRÁCTICO (determinado por cada

Administración): para Formación Profesional. Además, se

podrá requerir en especialidades con contenidos aplicados.

 En enseñanzas artísticas superiores, en este ejercicio

práctico, se deberá acreditar la formación y capacidad de

tutela en las investigaciones propias de estas enseñanzas.

CONCURSO

(Máximo 1O

puntos)

4O%

EXPERIENCIA DOCENTE (Máx. 1O años/7 puntos)

(Las convocatorias establecerán la puntuación correspondiente a cada

mes/fracción de año de manera proporcional).

-Por cada año en centros públicos  optando a misma

especialidad : O,7OO puntos.

(Especialidades atribuidas al extinguido cuerpo de Profesores

Técnicos de Formación Profesional, se valorará la experiencia

en estas especialidades para el ingreso a las mismas

especialidades en el cuerpo de que se trate).

-Por cada año en centros públicos en otras especialidades del

mismo cuerpo : 0,350 puntos.

-Por cada año de experiencia docente en otras especialidades

de otros cuerpos diferentes al que se opta, en centros

públicos: 0,125 puntos.

Baremo del CONCURSO-OPOSICIÓN DE ESTABILIZACIÓN
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BAREMO publicado por el Real Decreto 270/2022, de 12 de abril. 
 



 

 -Por cada año de experiencia docente en especialidades del

mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el cuerpo

al que opta la persona aspirante, en otros centros diferentes a

los centros públicos: 0,100 puntos.

FORMACIÓN ACADÉMICA (2 PUNTOS) 

Consultar Anexo I del Real Decreto 270/2022, de 12

de abril

-Expediente académico: 1.5 puntos.

-Estudios Avanzados y doctorado: 1 punto.

-Premio extraordinario doctorado: O.5OO puntos.

-Primer Ciclo, Diplomatura o títulos equivalentes: 1 punto.

-Segundo Ciclo: 1 punto

-Título Profesional de Música o Danza: 0,500 puntos. 

-Por cada Certificado de nivel avanzado o equivalente de

Escuelas Oficiales de Idiomas: 0,500 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Superior de Artes Plásticas y

Diseño: 0,200 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Superior de Formación Profesional:

0,200 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Deportivo Superior: 0,200 puntos.

OTROS MÉRITOS (1 PUNTO)

Consultar Anexo IV del Real Decreto 270/2022, de

12 de abril

 -La superación de la fase de oposición en la misma

especialidad del cuerpo a la que se opta en las convocatorias

celebradas desde 2012, incluido: O.75 puntos.

(En el caso del extinguido cuerpo de Profesorado Técnico de

FP, se valorará para el ingreso a las mismas especialidades en

el cuerpo de que se trate).
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-Formación permanente: 1 punto.

Por cada curso de formación permanente y perfeccionamiento

superado, relacionado con la especialidad a la que se opta o

con la organización escolar, las nuevas tecnologías aplicadas

a la educación, la didáctica, la psicopedagogía o la sociología

de la educación: 

a) No inferior a 3 créditos: 0,2000 puntos. 

b) No inferior a 10 créditos: 0,5000 puntos. 

Exclusivamente para la especialidad de música, se valorarán

en los mismos términos los cursos de conservatorios. 

Se podrán acumular los cursos no inferiores a 2 créditos.
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OPOSICIÓN

(Pruebas

ELIMINATORIAS).

 Es necesario

haber obtenido,

al menos, 5

puntos para

poder acceder a

la fase de

concurso.

2/3

PRUEBA

A elegir :

-Hasta 25 temas, 2 temas. 

-De 26 a 5O temas, 4 temas.

PRÁCTICO

En cada una de las partes la nota mínima deber ser 2.5 puntos.

UNIDAD DIDÁCTICA (a elegir entre 3 extraídas al

azar) + PROGRAMACIÓN

-En Orientación y Servicios a la Comunidad la unidad podrá ser un

programa de intervención.

-En FP podrá referirse a unidades de trabajo.

-Guión y material de apoyo.

CONCURSO

(Máximo 1O

puntos)

1/3

EXPERIENCIA DOCENTE (5 puntos)

-Por cada año en especialidades del cuerpo en centros

públicos: 1,000 punto. 

-Por cada año en especialidades de distintos cuerpos en

centros públicos: 0,500 puntos. 

-Por cada año en especialidades del mismo nivel o etapa

educativa en otros centros: 0,500 puntos. 

-Por cada año en especialidades de distinto nivel o etapa

educativa en otros centros: 0,250 puntos.

Baremo del CONCURSO-OPOSICIÓN DE REPOSICIÓN
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FORMACIÓN ACADÉMICA (5 PUNTOS) 

Consultar Anexo I Real Decreto 276/2007, de 23 de

febrero

-Expediente académico: 1.5 puntos.

-Estudios Avanzados, Máster y doctorado: 1 punto.

-Premio extraordinario doctorado: O.5OO puntos.

-Primer Ciclo, Diplomatura o títulos equivalentes: 1 punto.

-Segundo Ciclo: 1 punto

-Título Profesional de Música o Danza: 0,500 puntos. 

-Por cada Certificado de nivel avanzado o equivalente de

Escuelas Oficiales de Idiomas: 0,500 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Superior de Artes Plásticas y

Diseño: 0,200 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Superior de Formación Profesional:

0,200 puntos. 

-Por cada Título de Técnico Deportivo Superior: 0,200 puntos.

OTROS MÉRITOS (2 PUNTOS)

 

-Formación permanente: 1 punto.

A determinar en la convocatoria correspondiente. 
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PLAZAS  DEL CONCURSO  DE ESTABILIZACIÓN

(Sin oposición)

SECUNDARIA

PROFESORADO TÉCNICO DE F.P.

1O4 Plazas

112 Plazas

Modificada a propuesta de CGT
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PROFESORADO DE MÚSICA Y AS. ESCÉNICAS

PROFESORADO E.O.I.CATEDRÁTICO DE MÚSICA Y AS. ESCÉNICAS

23 Plazas

17 Plazas

AS. PLÁSTICAS Y DISEÑO

28 Plazas

MAESTRÍA DE TALLER

29 Plazas

321 plazas

4 Plazas

MAESTRAS

4 Plazas

Incluida a propuesta de CGT

Experiencia 7 puntos (1O años máx.)

Formación académica 3 puntos

Otros méritos 5 puntos
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321 plazas



BORRADOR del baremo del concurso de méritos

para el proceso de estabilización 2O22-23





DEL 21 NOVIEMBRE AL 21

DICIEMBRE 2O22

Plazo de presentación de INSTANCIAS. Única instancia por especialidad en

la Administración de la plaza que se solicite en 1er lugar.

PLAZO DE 5 DÍAS

Para OPTAR A UNA sola plaza -a partir de la publicación de los listados- si

una misma persona obtuviese plaza en dos especialidades del mismo

cuerpo.

SEGÚN ADMINISTRACIÓN 1

de SEPTIEMBRE 2O23

Plazo y adjudicación del destino de carácter PROVISIONAL en la

Administración donde se supere el proceso selectivo.

1 DE SEPTIEMBRE 2O23/4

NOMBRAMIENTO como personal funcionario de carrera, según se

alargue el proceso. Posterior concurso de traslados.

1 DE SEPTIEMBRE 2O24 

Incorporación a plaza adjudicada en la Administración educativa

por la que haya sido seleccionado de manera DEFINITIVA.
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Se cubren plazas que están libres desde 2O16            se ESTABILIZAN PLAZAS, NO PERSONAS.

Plazo para presentar MÉRITOS                 desde el 21 de noviembre al 21 de diciembre de 2O22. Con 3

excepciones: País Vasco, Cataluña y Galicia.

PRUEBAS NO ELIMINATORIAS pero SÍ hay que sacar un 5 para pasar a la fase de concurso.

La puntuación SIRVE PARA ENTRAR EN LISTAS Y PARA LISTAS de personal interino (como

en cualquier oposición).

SE PUEDEN PRESENTAR
TODAS LAS PERSONAS

A TODOS LOS
PROCESOS, POR ELLO

EN NINGÚN CASO
PUEDEN COINCIDIR EN

EL TIEMPO.        
SE GARANTIZA LA

LIBRE 
CONCURRENCIA.

CONCURSO DE MÉRITOS

RESPUESTAS A DUDAS
FRECUENTES SOBRE
LOS PROCEDIMIENTOS
DE ESTABILIZACIÓN

CONCURSO-OPOSICIÓN  (ESTABILIZACIÓN)

Se rellena      INSTANCIA POR ESPECIALIDAD Se presenta en la Administración elegida en primer lugar

ordenando por orden de preferencia las siguientes comunidades en las que quieres concursar. Por

ejemplo, concurso en Aragón y pongo primero Aragón, a continuación Andalucía, Madrid...

Hay que presentar TANTAS  INSTANCIAS COMO NÚMERO DE ESPECIALIDADES Y/O CUERPOS en los que

queremos participar. Se pagan tantas TASAS COMO ESPECIALIDADES a las que se opta.

NO se realizan prácticas. 

Hay una reserva de plazas para personas con  DISCAPACIDAD, TRANSEXUALES, VÍCTIMAS DE TERRORISMO Y

VIOLENCIA DE GÉNERO.

Aquellas personas que no han aprobado ninguna OPOSICIÓN DESDE 2O12 no podrán completar el total de

15 puntos. Es un agravio entre territorios según las convocatorias realizadas. RECURRIDO POR CGT.

Tras la adjudicación de plazas existe un PLAZO DE 5 DÍAS PARA RECHAZAR Y ACEPTAR aquella que

queremos. Puede darse la circunstancia de conseguir varias plazas según nuestra puntuación en el

baremo. 

UNA PERSONA CON PLAZA EN UN DETERMINADO CUERPO PUEDE conseguir plaza en otro. Una CONTRADICCIÓN

dado que este proceso se inicia para estabilizar al personal interino.

Puntúa la experiencia del PROFESORADO DE RELIGIÓN (CONTRATADO POR EL OBISPADO) Y EN CENTROS

CONCERTADOS Y PRIVADOS. De nuevo, contradice la estabilización de personal interino.

Para participar en el CONCURSO  DE TRASLADOS ESTATAL hay que esperar a tener la plaza de forma

definitiva. Se trata de un concurso de carácter bianual (el próximo será el 2O24).

TEMA+ UNIDAD DIDÁCTICA. PRÁCTICO A CONCRETAR según Administraciones (obligatorios para FP,

posibilidad en Enseñanzas Artísticas -superiores- y materias con contenidos aplicados).

SÍ se realizan prácticas.

NO ES
NECESARIO

PRESENTARSE
PARA

MANTENERSE

EN LISTAS.

ES UN PROCESO QUE ESTABILIZA PLAZAS Y NO
PERSONAS MOTIVO POR EL QUE CGT LO HA

RECURRIDO EN LA AUDIENCIA NACIONAL

#HechosNoPalabras
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