A LA INSPECCIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE ZARAGOZA
Plaza Antonio Beltrán Martínez, 1 (Edificio Trovador Planta 2ª) 50002 Zaragoza
976 79 12 40/ 976 28 35 34                                           itzaragoza@mites.gob.es
Don ______________________________, mayor de edad, con DNI número ________________ con domicilio a efectos de notificaciones sito en la Avda. Andalucía 6- Bajo 11006, en su calidad de Delegado de Prevención de Riesgos Laborales del Sindicato de Enseñanza de la Confederación General del Trabajo (CGT), ante esta Inspección de Trabajo respetuosamente comparezco y, como mejor proceda en Derecho,
DIGO:
Que, por medio del presente escrito, vengo a poner en conocimiento de esta Inspección, los siguientes
HECHOS
PRIMERO. - En lo dispuesto en el Real Decreto 486/1997 que establece las disposiciones mínimas de seguridad y salud que deben cumplir los lugares de trabajo, entre ellas la temperatura. El R.D. establece que la temperatura de los locales donde se realicen trabajos sedentarios propios de oficinas o similares estará comprendida entre 17° y 27°C, por lo que la práctica totalidad de las actividades que se realizan en los centros de enseñanza están incluidas en este apartado. Esta normativa no sólo afecta a las aulas, oficinas o talleres, sino también a los pasillos, escaleras, servicios higiénicos, locales de descanso, de primeros auxilios, comedores o cualquier local en el que el personal deba permanecer a al que pueda acceder en razón de su trabajo.
SEGUNDO. - Se ha venido padeciendo temperaturas extremas inferiores y superiores a las temperaturas mínima y máxima del mencionado Real Decreto en el Centro de trabajo…. (incluir mediciones de temperatura, lugar, hora en la que se han hecho y datos del Centro, nombre, dirección…)
Esta situación se ha puesto también en conocimiento del Comité de Seguridad y Salud Laboral.
Por todo lo expuesto,
SOLICITO A ESA INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL que, teniendo por presentado este escrito, y por realizadas las manifestaciones en él contenidas, se sirva iniciar el correspondiente expediente por los hechos denunciados, dándole el curso que en Derecho proceda, y adopte las medidas sancionadoras previstas y legalmente tipificadas.
Por ser Justicia que respetuosamente se pide en  ____________  a ___ de ____________ de 20__
